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Sesion 11
Lenguaje incluyente




* Lo “femenino” y lo "masculino” no son
hechos naturales o biologicos, sino
construcciones culturales.

* Por genero se entiende, [...] todas las
normas, obligaciones,
comportamientos, pensamientos,
capacidades y hasta caracter que se han
exigido que tuvieran las mujeres por ser
bioldogicamente mujeres. Género no es
sinonimo de sexo. Cuando hablamos de
sexo nos referimos a la biologia —a las
diferencias fisicas entre los cuerpos de
las mujeres y de los hombres—, y al
hablar de género, alas normasy
conductas asignadas a hombresy
mujeres en funcion de su sexo (Nuria
Varela, 2005:181).




*Hombre: ser racional
nerteneciente al genero
NuMano, y que se caracteriza

bor su inteligenciay lenguaje

Diccionario articulado.
consultor

Fspasa * Mujer: persona del sexo
femenino. La que ha llegado a
la edad de |la pubertad. La
casada, con relacion al
marido.




* "Los efectos que producen en la
lengua el sexismo y el
androcentrismo se podrian
agrupar en dos fenomenos. Por un
lado, el silencio sobre |a existencia
de las mujeres, la invisibilidad, el
ocultamiento, la exclusion. Por
otro, la expresion del desprecio,
del odio, de la consideracion de las
mujeres como subalternas, como
sujetos de seqgunda categoria,
como subordinadas o
dependientes de los hombres.”

En sintesis, y

segun Teresa
Meana




Recomendaciones
del CONAPRED




- Cambios que hay que comenzar a
hacer

- « No usar el femenino para lo
privado o que denoten posesion de
las mujeres: “La mujer de Pedro”,
"Le otorgo la mano de su hija”. Las
personas no se poseen.

- « No usar frases estereotipadas
que consoliden roles tradicionales:
"La gallina protege a sus pollitos”,
"Si queria trabajar ;para qué tuvo
hijos?”.




No usar el masculino como
universal: "El mundo es de los
hombres”, “El origen del hombre”,
"Los jovenes de hoy".

Hemos de evitar el silencio que es
la invisibilizacion, y dejar de usar
supuestos genericos que son
masculinos:

"Los alumnos que no se han
matriculado”, “Los ciudadanos que
acudieron a votar”, “"En aquel
tiempo el hombre era nomada”.



e No incurrir en saltos semanticos
comenzando a hablar en masculino
como si fuera generico y continuar
con una frase que se refiere solo al
masculino:

“Los mexicanos viajan siempre con
su esposa Y sus hijos”. “Los
indigenas que trabajan la tierra
cuentan con la ayuda de las mujeres
de la comunidad”.



e No usar falsos duales:

" \\ n

“zorro/zorra”, “"astuto/astuta”.

e No manifestar formulas de
tratamiento que implican
inferioridad, menosprecio o
infravaloracion:

"Fox y Martita”, “"El diputado
Gonzalez y la diputada Paty”.



En fin, se trata sobre todo de no
reproducir lo que no es correcto,
lo que es falso, lo que discrimina,
infravalora o no reconoce la
realidad, sea mediante refranes,
estereotipos sexistas, frases
hechas o palabras que consolidan
una construccion social negativa
para las mujeres.




Expresion sexista

Alternativa no sexista

El hombre ha creado
sistemas. ..

La humanidad ha creado
sistemas. ..

Los derechos del hombre...

Los derechos humanos...

Nifios de la calle. ..

La gente en situacion de
calle. ..

Los trabajadores

El personal

L as enfermeras

El personal de enfermeria

Uso del genérico universal




Expresion sexista Alternativa no sexista

Enviar los documentos a los | Enviar los documentos a las
coordinadores. .. coordinaciones. ..

Es responsabilidad de cada | Es responsabilidad

jefe de departamento. .. de las jefaturas de
departamento...

Se van a reunir todos los Se van a reunir los y las

directores. .. titulares de las direcciones. ..

Uso de abstractos




Alternativa no sexista

Expresion sexista

Serd el juez el que lo
determine...

Quien juzgue determinara. ..

El supervisor emitird su
opInion. ..

Quien supervise emitira su
opInion...

Tras la planeacion, los
administradores iniciaran el

Proceso. ..

Tras la planeacion, quienes
administren iniciaran el
proceso. ..




Expresion sexista Alternativa no sexista

Los trabajadores deben Los y las trabajadoras deben
permanecer en su sitio de permanecer en su sitio de
trabajo. .. trabajo. ..

Los usuarios morosos Las y los usuarios morosos
deben... deben...

Uso de articulos y pronombres




Expresion sexista Alternativa no sexista

Es bueno para el bienestar | Es bueno para el bienestar
del hombre... de la humanidad...

Es bueno para nuestro
bienestar...




Expresion sexista Alternativa no sexista

Recomendamos que utilice

0 su tarjeta correctamente.
A los visitantes les

recomendamos utilizar su
tarjeta correctamente.

Se recomienda un uso
correcto de la tarjeta.




Expresion sexista Alternativa no sexista

Estimado: Estimada/o:

Interesado: Interesado(a):

El uso de diagonalesy

Parentesis en los
vocativos




Expresion sexista Alternativa no sexista

La médico Teresa Peralta... | La médica Teresa Peralta. ..
Teresa Peralta, asesor del Teresa Peralta, asesora del
presidente... presidente...

Uso de titulos academicos y ocupaciones




Expresion sexista Alternativa no sexista

Las secretarias. .. El personal secretarial. ..

Las enfermeras... El personal de enfermeria. ..

Las terapistas... El personal de terapia...




Expresion sexista Alternativa no sexista

La senador Mayra La senadora Mayra
Herndndez Herndndez

La juez Mayra Herndndez La jueza Mayra Hernandez
La jefe de seccion Mayra La jefa de seccién Mayra
Herndndez Herndndez




Expresion sexista Alternativa no sexista

Sefiora de Pérez o
Sefora Pérez o
Sefiora Erika Gomez de Pérez

Erika Gomez o
Sefora Gomez

Uso de las formas de cortesia




Expresion sexista Alternativa no sexista

Sr. Perezy esposa o | Sra. Gomez y Sr. Perez o
Sr.y Sra. Pérez Sra. Erika Gémez y Sr. Pedro Pérez
o Erika Gémez y Pedro Pérez




Uso Iincorrecto Alternativa no sexista

o Funcionarias
Funcionan@s. .. : e
funcionarios. ..
Director@s. .. Directores y directoras...
Maestr@s. .. Las y los maestros. ..

Uso de la arroba




Mujeres

Hombres

Aventurera: prostituta

Aventurero: osado, valiente,
arriesgado

Mujerzuela: prostituta

Hombrezuelo: hombrecillo

Mujer publica: prostituta

Hombre publico: el que
interviene en los negocios,
la politica

Soltera: anda buscando,
quedada

Soltero: codiciado

Significados sexistas




Uso Incorrecto Alternativa no sexista

Minorias étnicas
Los indigenas

Las y los indigenas
Las comunidades indigenas
Los pueblos indigenas

Las marimachas
Los desviados
Las tortilleras

Personas con preferencia sexual
distinta a la heterosexual
L esbianas

| as vestidas

Personas travestis
Personas transgénero




Los enfermos de sida
Los sidosos

Personas que viven con viH sida
Personas con viH sida

Los viejitos

Los ancianos

Las personas de la
tercera edad

Personas adultas mayores

Los mojados
Los braceros

Personas migrantes

Las sectas religiosas

Grupos religiosos

Los discapacitados
Personas con
capacidades diferentes
Los minusvalidos

Personas con discapacidad
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El Espanol y el género




¢CoOmo se marca el género?

Para marcar el género hay distintas posibilidades:
*Morfemas: terminaciones como la -a (nifia), -esa
(abadesa), -isa (poetisa), -ina (heroina), -era
(cocinera), -ana (decana), - ologa (psicdloga), -ada
(magistrada), etc.

*Raices distintas: caballo, yegua (son los

llamados heterénimos).

*Determinantes y otros elementos concordantes: e/
artista, la artista (se los conoce como comunes en

cuanto al género).

https://www.fundeu.es/lenguaje-inclusivo/femeninoprofesiones.html


https://www.fundeu.es/lenguaje-inclusivo/femeninoprofesiones.html

Ademas, estan los
sustantivos ambiguos,
que se pueden usar en
femenino o masculino

indistintamente (el

mar, la mar), y los
epicenos, como
mosquito (mosquito
macho/hembra o
conyuge, persona,
victima, clientela).




Existen ciertas correspondencias

*La mayor parte de los sustantivos acabados en -

a son femeninos: taza, silla, nifia, pero no faltan casos
como clima, dia 0 mapa.

La mayoria de los acabados en -0 son

masculinos: cuaderno o puerto, pero también hay
femeninos como mano.

*Los acabados en consonante o en otras vocales
pueden ser masculinos o femeninos.




- La Gramatica academica indica que
«suelen ser comunes en cuanto al
genero los sustantivos que designan
grados de la escala militar». La RAE no

La escala recomienda la soldada, senala que es

militar

comun emplear las mujeres

soldados y las soldados. En Ameérica se
documenta comandanta, generala,
sargenta, tenienta, etc. Capitana es mas
frecuente para la mujer que dirige una
nave y un equipo deportivo, y sargenta,
por ejemplo, figura en el Diccionario
academico con las acepciones de ‘mujer
autoritaria’ y ‘corpulenta’.




“"El hecho de que una
palabra suene bien o mal no
es en si un criterio
lingUistico”.

FUNDEU




Presidenta

En el servicio de consultas de la
Fundeu (Fundacion del Espanol
urgente BBVA y Agencia EFE), |
de saber si presidenta es una voz
correcta es una cuestion
recurrente. Esta voz femenina
esta aceptada por el Diccionario
de la RAE desde 1803 y tiene uso,
como poco, desde hace cuatro
siglos.



Feminismo'y machismo, un falso par
Aunque parezca mentira, hay mucha
gente que sigue pensando

que feminismo es una especie de
antonimo de machismo, un falso par
que queda en evidencia cuando alguien
dice aquello de «Yo no soy machista ni
feminista, yo soy partidario de la
igualdad».



Quienes asi piensan seguramente no

saben

que, segun el Diccionario

academico, el feminismo es el
‘principio de igualdad de derechos de

la mujery el hombre'y el ‘movimiento

que lu

cha por la realizacion’ de esa

iguald

ad. Por su parte, la misma obra

define machismo como ‘actitud de
prepotencia de los varones respecto a
las mujeres’y ‘forma de sexismo
caracterizada por la prevalencia del
varon'.



"Jugamos contentas, Jugamos
tranquilas”

Lucas Mondelo, entrenador de la seleccion
espanola, femenina, de baloncesto




Pronombres (suyos, tuyos)

En Navidad, siempre va a visitar a los suyos No recomendado
En Navidad, siempre va a visitar a su familia Recomendado
TU debes defender a los tuyos No recomendado
TU debes defender a tu gente Recomendado
Siempre trabajo cuidando a los otros No recomendado
Siempre trabajo cuidando a otras personas Recomendado




Aquellos que sepan firmar, que

lo hagan al final de la hoja. No recomendado

Quienes sepan firmar que lo ha-
gan al final de la hoja.

Recomendado

Aquel que quiera comer gra-
tis debera acreditarse.

No recomendado

Quien quiera comer gratis debera acreditarse. Recomendado




Adverbios (muchos, pocos)

Muchos dudan si votaran o no No recomendado
Muchas personas dudan si votaran o no Recomendado
La mayoria duda si votara o no Recomendado

Pocos son los premiados en el Melate No recomendado
Una minoria es premiada en el Melate Recomendado




Los habitantes nunca estan con-
No recomendado
formes con el transporte
La poblacién no esta confor-
Recomendado
me con el transporte
Los defefios ahorran bastante No recomendado
En el D.F. se ahorra bastante Recomendado
Esos nunca colaboran No recomendado
Ese grupo nunca colabora Recomendado
El que quiera peces, que se moje No recomendado
Quien quiera peces, que se moje Recomendado




Silos diplomaticos tuviéramos mas competencias, mejoraria la gestion.

Teniendo mas competencias, mejoraria la gestion diplomatica.

Si los policias trabajaran con mejores condiciones habria mas seguridad.

Trabajando con mejores condiciones la seguridad policial aumentaria.

Si los votantes optan por ese partido, ganaremos poco.

Votando por ese partido, ganaremos poco.

Los veracruzanos tienen muchas plantaciones de café.

En Veracruz hay muchas plantaciones de café.

Los costefios comen mucho pescado.

En la costa se come mucho pescado.

Inadecuada
Adecuada

Inadecuada
Adecuada

Inadecuada

Adecuada

REGIEIEGE!

Adecuada
Inadecuada

Adecuada




Nosotros queremos ga-

Queremos garantizar la equidad en lugar de rantizar la equidad
Buscaban mejores condiciones en lugar de Ellos buscaban mejores condiciones
Dijo que vendria mas tarde en lugar de El dijo que vendria mas tarde
Pensaban que todo saldria bien enlugar de Ellos pensaban que todo saldria bien

Ganaremos el partido

en lugar de

Nosotros ganaremos el partido
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